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Al Prof. Butera Francesco  

Albo/Sito 
SEDE 

 

Oggetto: Nomina  -Responsabile d’Istituto Sistema gestione Qualità_ RISGQ  

  
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO l’art. 25, comma 5, del  D.L.vo. n. 165 del 30/03/2001; 

VISTO l’atto di indirizzo del Dirigente Scolastico; 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti; 
VISTA la necessità di istituire un Responsabile d’Istituto Sistema gestione Qualità - RISGQ 

relativamente al Sistema di Gestione della Qualità secondo le norme ISO 9001:2015 e le 
direttive STCW nella versione aggiornata Manila 2010 e alle direttive comunitarie n. 
2008/106/CE e 2012/35/UE;   

ACQUISITA la disponibilità dell’ interessato; 
 

NOMINA 
il Prof. Butera Francesco quale Responsabile d’Istituto Sistema Gestione Qualità - RISGQ, per l'anno scolastico 
2021-2022, con i seguenti compiti: 

 
– Supportare la Direzione nel coordinamento delle attività, con l’obiettivo di monitorarne i processi  
– Garantire la rispondenza ai requisiti previsti dal Sistema Qualità; 
– Assicurare la costante applicazione delle prescrizioni del Manuale di gestione per la Qualità;  
– Sovrintendere alla stesura e all’aggiornamento del MQ e della PR (gestionali e/o operative);  
– Monitorare i programmi di miglioramento della Qualità in stretta collaborazione con tutte le funzioni; 
– Fornire supporto metodologico alla Direzione sulle tematiche relative al SGQ;  
– Gestire le relazioni con gli enti esterni per ciò che attiene alle problematiche di gestione qualità; 
– Promuovere i programmi di formazione alle problematiche della Qualità in accordo con la Direzione;  
– Partecipare al Riesame da parte della Direzione. 

 
                   Tenuto conto delle risorse destinate in Contrattazione d'Istituto, per l’attività effettivamente svolta, 
previa presentazione di una relazione finale sulle attività svolte, sarà corrisposto un compenso lordo dipendente 
in una unica soluzione al termine dell’a.s.  2021-2022, mediante la procedura del cedolino unico. 
 
  IL docente                                                                                                                              Il Dirigente Scolastico 
____________________   Dott.ssa Carmelinda Bentivegna 




